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Tilsluttet Norges handikapforbund

Muritunet

behandlings-og treningssenter

"Muritunet” behandlings- og opptreningssenter.

VALLDAL, MORE OG
ROMSDAL. Drom eller
virkelighet? Fir vire med-
lemmer et behandlingstil-
bud som er godt nok i
Norge? Vil Rikstrygdever-
ket godkjenne dette stedet
som behandlingssted for
losemiddelskadde?

LLFFLs sentralstyre har lenge vart
pa leting etter steder og tilbud til
vire medlemmer. Lenge har det

viert sett pd tilbud i Danmark som

eksempler til enerfplgelse her i
landet. Lokallaget i Mpre- og
Romsdal har kommet 11l LFFL
med denne saken, og LFFLs styre
tok selviplgelig saken med en
gang.

Styret har fulgt opp saken gjen-
nom bdde Stortingets sosialkom-
mité og ved & sende AU pé befa-
ring pd Muritunet. Etter dette ble
det kontakt med Muritunet og
enighet om samarbeid,

Loven om kommunehelsetje-
nesten legger ansvaret for rehabi-

litering til kommunene. I dette
ligger det store oppgaver for den
enkelte kommune, og det gir vel
ikke en dag uten at pvrige medier
er fulle av hvor darlig den kom-
munale pkonomi er,
Fylkeskommunene har ansvaret
for den spesialiserte del av reha-
biliteringen.

Vire medlemmer har lenge falt
mellom tilbudene i fylkes- og
kommunehelsetjenesten. Dette
har i flere tilfeller fort til at pasi-
entene ikke hat fat det behand-
lingstilbudet som ville gitt det
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beste resutat.

MURITUNET behandlings- og
opptreningssenter vil her forsoke
og fylle dette tomrommet.

Mange pasienter i kommune-
og bedriftshelsetjenesten har
behov for et tilbud pé et hpyere
fagnivd enn det den enkelte kom-
mune kan gi. Her vil et opphold
pd MURITUNET vere av vesent-
lig betydning for pasientenes
framtidige funksjonsnivd og
arbeidsevne.

MURITUNET har
en malsetting:

* A bedre pasientens funksjons-
nivi.

* A redusere/hindre tilbakefall
av sykdom/skade.

* Unytte pasientens iboende res-
surser til & forebygge helse-
svikt, optimalisere behandling-
en og opprettholde funksjonen.

* Gi hjelp og stptte til den som
gjennomgar sykdom eller ma
leve med et varig helsepro-
blem.

Det faglige samarbeid er i hoved-
sak rettet mot Sentralsykehuset i
Alesund og da spesielt Avdeling
for fysikalsk medisin og rehabili-
tering.

LFFL samarbeider nd med
Muritunet for & fi dette stedet
godkjent for & kunne behandle og
trene de med en lpsemiddel- ska-
de. Det er ogsd flere av vare med-
lemmer som har andre yrkesska-
der, og for disse kan dette stedet
allerede viere et altemativ, Vi
bringer adressen til Muritunet:

Muritunet AS, 6210 Valldal.
Telefon 071 57 030,
Lykke til!

REDAKT@OREN HAR

ORDET.

SYNDROM er igang igjen.
Redaktoren har kommet seg pd
banen, nok en gang. Hva skyl-
des denne sene og trege utgi-
velsen denne gangen da tro? Jo,
noe sd enkelt som alle vanlige
mennesker er med pd en, eller
flere ganger i livet. Jeg har flyt-
tet, kjopt hus, stiftet ny familie,
firt barn, og i det hele tatt hatt
mye & std i med. I tillegg har
det ogsa veert tid nl & gd pa
arbeid.

Dette er en helt vanlig situa-
sjon for de fleste mennesker i
Norge. Hva kreves det sd av et
slikt menneske? Skal det ikke
vere tid til & ha et tillitsverv
eller to ogsa?

SYNDROM er for meg et til-
litsverv, Hvor mange tillitsverv
ber et vanlig menneske klare?
Hvor mange meoter kan man
vaere borte for det snakkes i
krokene?

Denne situasjonen er helt
reell for mange tillitsvalgte i de
fleste organisasjoner. Skal vi
klare & vere en organisasjon for
vanlige mennesker med normal
livsforsel mi vi nok regne med
4 miltte se et og annet forfall.

Regner vi ikke med det, er vi
straks over i de proffesjonelle
rekkene med ansatte medarbei-
dere. Skal vi stille de samme
krav til de som yter en frivillig
innsats som de som har dette
som lonnet arbeid? Stiller vi de
samme krav til oss sjol som det
blir gjordt overfor andre?

Disse spprsmilene m stilles
i enhver organisasjon. Vi far
ikke alltid de samme svarene.
Mennesker er forskjellige. Det
er faktisk ikke slik at mennes-
keheten er en ensartet rase. De
er alle ulike med hver sine gode
og dirlige egenskaper.

LFFL kan bli en organisasjon
som tar vare pi det beste i hver
av sine medlemmer og tillit-
svalgte, men da ma vi lere oss
& ta vare pd det beste i de fleste,
Nilr vi det mélet, blir vi en
organisasjon det er utrolig gpy
A jobbe i.

Gir vi den motsatte veien nir
vi et stadium som kan Kalles
K.M.M. Kos Med Misnoye.
KMM er en destruktiv og pas-
sifiserende vaeremite. Alt er
galt, og ingen andre gjor det de
skal,

Milet med en organisasjon
kan neppe viere & samles for &
drikke kaffe og snakke om hvor
synd det er med alt det som
ikke er bra nok. Hvorfor ikke
snu det pd hodet? Hva kan vi
sammen gjore for & nd litt leng-
er enn der vi er idag.

LFFL's Arskonferanse har
nd vedtatt en handlingsplan
hvor det satses framover.
Dersom alle lokallaga na gjor
en @rlig innsats for 4 sette dette
ut i livet, da gir vi en noe lyse-
re tid i mete. Ikke minst de av
vire medlemmer som pr. idag
sliter tungt.
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Hvem bryr seg om det?

Tekst & Foto: Beathe Borge

Losemidler - arbeidsmiljo - sik-
kerhet - vemeutstyr - gasser - dir-
lig tid til arbeidet - svimmelhet -
hodepine

Dette er stikkord som
Syndrom's lesere er godt kjent
med.

Daglig utsettes tusenvis av
arbeidere for skadelige stofTer.
Stoffer som ogsd gir varige ska-
der.

Rundt 200.000 arbeidere er i
kontakt med lgsemidler - daghg (1
fi. takk fra NKIFs Miljopolitiske
Handlings-program. )

Det prates og skrives cn masse
om konsckvensene. Ogsit om hva
som ber gjgres for & veme arbei-
derne mot disse gifiene.

De fleste av vire lesere er fag-
organiserte gjiennom LO. Deter
derfor av meget stor interesse hva
LO og forbundene foretar seg i
forhold til skadelige stoffer pd
arbeidsplassen,

Syndrom pnsker & lage en
reportasjeserie med dette emnet
som bakgrunn.

Forste stopp er NKIF (Norsk
Kjemisk- og Industriarbeider-for-
bund). NKIF har vert et fore-
gangsforbund nir det gjelder fore-
byggende og opplysningsarbeid.

Syndrom’s utsendte fikk en prat
med hovedkasserer 1 forbundet,
Trond Rostad.

Han ble stilt sparsmalet om hva
NKIF har gjort og hvordan de har
gjennomfort sitt arbeid.

Til dette kunne Trond Rostad
fortelle at forbundet foretok en
underspkelse om lasemidler i
1987-1988. Denne undersokelsen
la grunnlaget for deres arbeid
fremover.

Landsmgtet 1 1988 pila forbun-
det & utarbeide et hefte;
"Miljopolitisk
Handlingsprogram”. Dette heftet
tar for seg alle sider ved miljo;
det ytre miljg og det nzre miljo
pa arbeidsplassen,

I 1988 kom ogsd "Handbok for
tillitsvalgte og verneombud' vedr.
losemidler. Denne hindboken er
utarbeidet i samarbeid med LOs
arbeidslivs-avdeling.

Og dette er jo bra, eller hva ?
Men hvordan kan man vare sik-
ker pd at denne informasjonen nir
ut der den trengs ?

Trond Rostad forteller:

- Forbundet foretar systematisk
opplaring. Vi setter blandt annet
av en til to dager pd ukeskurs
hvor ogsd lpsemiddelfaren blir
tatt opp og dreftet.

Forbundet satser pd at tillitsvalgt-
apparatet i klubbene og forening-
ene skal fungere,

Det at forbundet har satset si
sterkt pd det lokale plan har redu-
sert problemene en del.

Men ikke helt...

Desverre kan man vel konstatere
at lpsemiddelproblemet blir helt
lost forst ndr alle skadelige stoffer
er helt borte,

De aller fleste saker oppklares

pd det lokale plan. Men det er
enkelte saker som kommer inn til
forbundet:

- Nér det kommer en sak inn til
forbundet er muligheten  for
oppklaring stor. Da har saken
tross alt gdtt gjennom flere ledd.
Og den blir sendt til LO's
juridiske avdeling for vurdering.

Pd grunn av at forbundet har sd
mange drs erfaring med slike
saker blir de rutinemessig
behandlet. Man kan g tulbake &
se pd andre liknende saker.

NKIF har nedlagt mye tid og
mye arbeid i 4 forebygge at ska-
der oppstdr. Og ogsa for & gi juri-
disk hjelp til de som er blitt ska-
det allerede.,

NKIF har ogsd vert velvillig
overfor LFFL, bade nir det gjel-
der gkonomiske stotter og annen
stotte,

Pa sporsmdl om forbundet
kommer til & nedtrappe sitt veme-
arbeid kunne Trond Rostad svare
et klart NEL

Det kan her ogsa nevnes at
NKIF og LFFL i samarbeid skal
utarbeide et informasjonshefie,

Vi gleder oss !
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1993,
Av Ann-K. Melby

Kjert bam har bare ett navn.
LFFL har gjennomfort en vellyk-
ket drskonferanse i Bergen,26-28
mars 1993 Fra Norsk Kjemisk
Industriarbeiderforbund,som er
kollektivt medlem 1 LFFL;deltok
forbundssekretaer Sonja MEEK.

Navnet: LANDSFORENINGEN
FOR LOSEMIDDELSKADDE
(LFFL) ble opprettholdt. 1 forbin-
delse med vedtektsendringer var
det reist forslag om navneen-
dring.Noe som ble avvist av en
ivrig og aktiv forsamling,som
onsket & opprettholde det opprin-
nelige navnet.

Informasjonseffekien av navnet
ble det lagt s@rlig vekt pd.Den
vedtatte handlingsplanen;et godt
arbeidsredskap for utvikling. Det
var en vellykket drskonferanse
med mange og gode innspill fra
lokallagenes delegater.

Serlig i debatten om handlings-
programmet for 1993,som styret
hadde lagt fram,hadde delegatene
mye 4 komme med.

4

ARSKONFERANSEN

Slik at LFFL nd har et godt
arbeidsredskap for & utvikle
landsforeningen et langt skritt
framover.

[ trdd med Norges
Handikapforbunds handlingsplan
for 1993 ble det vedtat & satse pa
medlemsservice og medlemsver-
ving,samt rehabilitering. Det ble
ogsd lagt vekt pd & fa til et godt
samarbeide med fagbevegelsen
for gjensisdig bistand og stotte.

Nytt styre ble valgl.

P& grunn av den okende arbeids-
mengden ba det gamle styret drs-

konferansen om 4 utvide styret fra

fem til syv personer. Dette sluttet
forsamlingen seg til.

Det nye styret bestdr av: se over-
sikten siste side.

LO-SKOLEN SORMARKA.

LFFL har nd blitt invitert til LOs skole
ph Sprmarka utenfor Oslo. Her har
temaet viert arbeidsmiljo. LFFL holde
forelesninger om losemidler for verne-
ombud og tillitsvalgle pd
Arbeidsmiljoskolen trinn 2. Fra LFFL
var det denne gangen Rolf Hansen
som foreleste,

ADVOKAT-HJELP FOR
UORGANISERTE.

Sentralstyret har nil et til et sumar-
beid med et advokatfirma som gir gr-
tis junidisk ridgiving for LFFLs med-
lemmer. Fogorganiserte LO-medlem-
mer har giennom sitl medlemskap
Juridisk hjelp, men dette har ikke vor-
guniserte hatt fram til nd, Medlemskap
it LFFL gyor nd at det er mulig & fhen
times gratis juridisk ridgiving, og
hjelp til & £ fri rettshjelp til & eventu-
elt fore en sak for retten. Firmaet som
vier LFFLs mediemmer denne servi-
cen er: Klomsat, Grendsen & Co,
Firmaets adresse er; Box 242, 2001
Lillestrom.

LFFL PINS!

I disse OL tider har pins feberen ogsh
nddd LFFL. Det vil om kort tid viere
mulig & 1A kyept LFFL pins i dint
lokallag. Tilbud om dette blir sendt
lokallagene sd fort disse er ferdige fra
produsenten, Om det blir en samlever-
i pd disse skal vare usagt, men de
lages kun i 1000 eks. (i forste
omgang).

LIKEMANNSUTVALG

Sentralstyret har oppaevat et like-
mannsutvalg. Utvalget skal:

Skaffe oversikt over lokallagenes like-
mansarbeid.

Utarbeide retningslinjer for like-
mannsarbeidet.

Hijelpe til med & ulrettelegge like-
mannsarbeidet.

Utarbeide en telefonhindbok.

Utvalget bestdr av; Anne Mane
Jensen, leder, Hermod Telebond,
Frode Salvesen,
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STIFTELSE AV LAG I
VEST-AGDER 0G 1
TROMS.

Fra sentralstyrets protokoller har vi
Snappet opp at det er blitt stifter lag i
bade Vest-Agder og i Troms. Vi gra-
tuleres. Mer om dette vil sansynligvis
komme i senere utgaver ay SYND-
ROM,

SAKEN: ROLF HANSEN
MOT LO ENDTE I FORLIK.

| forrige nummer av SYNDROM og1
sviert mange andre av landets medier
ble vi gjordt kjent med en suk mellom
vir egen Rolf Hansen mot
Landsorganisasjonen i Norge. Det er
nd inngint forlik mellom partenc, og
ingen pasker i kommentere dette
videre, Saken er oppe Of ute av ver-
den, men Rolf Hansen pnsker & takke
for all den stotte han har fitt siden
saken begynie.

OSLO - AKERSHUS SAM-
ARBEIDER.

Etter et mote i april i fir, blir det nd
avholdt felles moter for Oslo og
Akershus lag av LFFL. Det kan synes
som om det har viert en fomuflig
avgjorelse og ta, Avstandene ber kan
kanskje viere 1il 4 leve med for begge
¢ parter, men det blir nok & ta T-banen
mer enn to stoppesteder lengre.,

ODDBJORN NILSEN HAR
SLUTTET I NHF.

Fra sentralt hold har vi mottan nyhe-
ten om at Oddbjorn Nilsen har shutet i
NHF. Oddbjem Nilsen har siden eta-
bleringen av LFFL vart en god med-
spiller & ha. Han har vaen en deripner
og skapt mye positivt for LFFL, og
mange er vel de som har nytt godt av
Oddbjam’s kunnskaper om Organisy-
sjoner og moteledelse, Han har nd
begynt i arbeide for Norsk
Arbeidsmannsforbund, og vi onsker
han lykke til,

Til Magnus Mikalsen's minne,

Det var med sorg vi mottok beskjeden om Magnus Mikalsen's
bortgang. Magnus var en av ildsjelenen bak stiftelsen av et

eget lag i Nordland, Han arbe
realitet, og var ogsd valgt inn

mann, for det ble et lag { Nordla
for det forste styret | Nordland.

idet for dette lenge for det ble en

FFLs sentralstyre som vara-

nd. Han ble valgt som leder

Det er i en slik stund vi foler dyp medfollelse med hans Jamilie,

og vi lyser fred over hans minne.

red,

LESERNES EGEN SIDE

Pit denne siden er det meningen at
leserne kan fi spalteplass. Syndrom
vil ikke pi noen mate favorisere inn-
legg med bare positivt innhold, men
forspke 4 ta inn brev etter hyvert som
vi fir det ihende. Syndrom har mot-
tatt brev og referater som det er van-
skelig og tyde, selv etter 4 ha innhen-
et hjelp, sd vaer vennlig og skriv tyde-
lige.

Innlegg som er undertegnet kommer
forst inn i bladet. Dersom noen gnsker
& viere annonym, kan dette godtas,
men Syndrom skal ha nayn og adresse
pé innsenderen, Dersom dette ikke
blir fulgt, kommer innlegget ikke pd
trykk.

Red,

TIL SYNDROM

Vi er litt sure pd deg Harald. Hadde ven-
tet & se deg pd Likemanns og
Lederkurset pd Hamar, samt Arsmpiet i
Bergen. Vel du hadde kunskje en grunn,
sﬁdmﬁrg,ﬁfordcnncgang. men neste
gang det er viktig mete regner vi med &
se deg, ellers blir du sandblast + 2 strok
Epoxy 1000 MY,

Hvorledes gir det i Finmark? Fir
dem lag igang eller hur? Sogn stir ogsd
for tur, tvi, tvi. Hva med den lille kvin-
nen fra Nord-Trendelag (Namsos), kla-
rer hun og dra igang laget. Vel i neste
Syndrom hadde det viert fint om alle lag
tok rev i seila og fortalte litt om site
arbeud i de forskjellige fylker. Det stir jo
1 diktet: Du mé ikke sove - asv...

Neste Syndrom lover Oslo Akershus
02 komme med gode opplysainger om
viirt arbeid, for med Berit's hjelp er jeg
overbevist om fremgang. Men pinadg s4
regner jeg med hjelp ogsd fra medlem-

mene. Gi ut og gjor alle dl disipler; sa
Herren. Den var ikke dum.

Vel jeg er ikke religios, men solidari-
tet - likemannsarbeide og kameratskap
forstér jeg. Er vokst opp med: Gpor din
plikt, krev din rer.

Deter jo det LFFL giir w1 pi og hjelpe
0ss sjol og andre. Nu har mange av oss
giordt sin plikt § mange & ved trykkeri-
er, vask av valser, deler med TRI,
Aceton, og mange andre godvarer,
Malere - gulvleggere osv, sniffa godt og
fau problemer og vel s det. Nu krever
vi viir rett med hjelp fra NHF - LFFL

Men Kjiere Jeremias for et slit for 4
overbevise ckspertisen. Men fatt mot,
Romu ble beller ikke bygd pd en dag.
Nir LFFLs styre fiir sveisa til et fagrad
sé burde det vel begynne 4 hjelpe.

Vel dette var ikke ment som en avhand-
ling om det mplet mange av oss er borte
i, men en oppfordring til alle medlem-
mene om 4 i

vart arbeid samt verve gamle sniffere +
tilbakemelding til Syndrom og
Fylkesnytt.

Std pd, samt kom med tilbakemelding.

Vel sniffet hilsen
T.Thyrum
Akershus lag av LFFL

Godt skrevet Thvrum, Hiper ikke du oy
andre er 5d veldig sur pd meg. Til konfe.
ransen pd Hamar var jeg ikke inviters,
og pd det tidspunkres drskonferansen i
Bergen ble avhold: ventet min samboer
0g jeg e1 bamn. Barnet er nd fods, en
nydelig gutt, og etter en lengre pappa-
permisjon er jeg nd tilbake i arbeid.

Red.
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LO SIER JA TIL SAMARBEID

SYNDROM hadde tidligere 1 ir en
samtale med LOs Yngve Higensen.
Yngve Higensen svarte umiddelbart
ja til spgrsmalet om et tettere og nart
samarbeid med LFFL.

P& spersmél om hvordan et shikt
sumarbeid skal varre helt konkret, ba
han om at dette ma kanaliseres gjen-
nom LOs Sosialpolitiske utvalg.
Dette nir det gjelder samarbeid pa
sentralt hold.

Etter denne praten med Yngve
Higensen har det skjedd en rask
reaksjon fra LOs side. [ brevs form
har LO na sagt ja til & vaere med 1 ¢t
fagrid. Et enterlengtet svar for &
komme videre med i fil det fagridet
LFFL har gnsket lenge.

Hvordan arbeidet ndt legges opp er
avgjsrende for det videre resultatet.
Det er viktig for LFFL & komme i
posisjon i forhold til bide
Rikstrygdeverket og fag-ckspertise
forsvrig, Med LO 1 ryggen og god
medspiller er det store muligheter for
it lykkes, men hvil ikke pa laurbaere-

ne. Jobb aktivt nd. Skaff npdvendige
personlige kontakter som kan viere
derdpnere,

Pi det lokale og regionale plan er
det like viktig som tidligere 4 ha en
god kontakt med den fagbevegelsen
mange av vire egne medlemmer har
tilherighet, Det vil vare helt andre
og viktigere samarbeidsformer enn
bare det & hente pkonomi.

LFFL har mange sammenfallende
interesser med fagbevegelsen, Dette
md komme i fokus for samarbeidet.
Enhver fagforening og klubb vil
viere interessert 1 d samarbeide med
de som vil hjelpe felles medlemmer.
Det mil vare samarbeid rettet inn
mot medlemmene som er viktg.
Medlemmer som uten hjelp av sine
tillitsvalgte ville falle igjennom i en
byrikratisk kvern.

Flere steder i landet har vi sett
gode eksempler pd samarbeid. Dette
kan viere mger, og s@rlig invitasjo-
nen, som det er viktig 4 fi hjelp til av
den regionale og lokale fagbevegel-

se. Det er ikke alltid penger som er
viktig. Mye kan gjeres uten & fa
direkte pkonomisk stptte.

Tenk i videre baner, ikke i kroner.
Dersom LFFL blir oppfattet som
enda en av de mange organisasjone-
ne som driver med "gode” formil, da
blir vi ogsd behandlet deretter,

De sakene vi kan samarbeide om
er mange. Tenk bare hvilket tilbud
det offentlige kan gi, og hvor mang-
elfullt dette er for vire medlemmer.
Politisk innflytelse er viktig, og
mange "tunge” saker blir vedtatt uten
at LFFL fir hore om det for det er
for sent.

Ta utgangspunkt i det behand-
lingstilbudet vire medlemmer har i
det fylket du sj@l bor i. Finnes det
noe tilbud? Er dette godt nok? Hvem
kan vare stottespillere? Hvordan gér
vi fram? Blir behovet godt nok
belyst? Sitter vi pd vére egne moter
Og sier 0ss enige, men ingen gjor noe
med det? Trenger vi hjelp til dette og
mye annet? Svaret er et ubetinget

THORVALD STEEN'S BOK

"ILDEN"

Bokhgsten er igang forlengst. Har
denne hasten bragt oss noe nytt og
annerledes enn tidligere ar? Eller
er det det samme som gir igjen?
Vil det ogsa denne gangen viere
like trangt for nye forfattere &
debutere?

Tradisjonelt har vi gamle "avdan-
ka" politikere som oppererer som
7.far i huset, og gir ut sine memoa-
rer med islett av politiske skanda-
ler for a gjere boka salgbar.
Likeledes har vi boka om
Oksedrapene i Fredrikstad pa 60-
tallet. Er det virkelig ikke det min-
ste lille avvik?

Unntaket.

Jo, vi har boka til Thorvald Steen,
“Ilden", som skildrer livet, og hver-
dagen for en lasemiddelskadd. Vi fir
oppleve en bok si annerledes at det
sitter igjen en fplelse 1 kroppen etter
& ha lest boka, Den som leser denne

6

boka kan ikke forbli updvirket. Boka
skildrer livet og hendelsene pi en
slik mdite at en blir sitende med tan-
ken lenge etterpd.

Ild i kroppen.

Thorvald Steen skildrer liver pd en
slik méite som bare en kan gjore som
selv har fiu fple "lden" i kroppen.
Fiu fple hva som river og sliter i sin-
net, fatt fple hva smerte kan gjore
ved lengre tids plager, og som kan
sette ord pd folelsene.

Forfatteren er ingen debutant. Han
har tidligere gitt ut bide barneboker
og diktsamlinger. Men denne gangen
tar han bladet fra munnen og trir
skikkelig til. Det er en noe uvant
form han velger i denne boken, men
budskapet er ikke til & misforstd, Han
retter en advarende pekefinger til
sdvell myndigheter som arbeidstake-
re over det ganske land.

Pensum i skolen.

Om boka burde viere pensum i den
videregiende skolen i malerfagene,
eller innenfor grafisk industri skal en
vel la viere usagt, men det ville ikke
skade noen om den ble lest avde som
daglig eksponeres av lgsemidler.

Bok til stette.

Boka kan likeledes vere til stotte og
oppmuntring for demange tusen
nordmenn som har plager og store
smerter etter & ha blitt utsatt for ska-
de. Boka kan viere en hjelp til & sette
ord pi egne plager, og for & fi ckte-
felle, barn, gvrig famile, og ikke
minst myndigheter til & forstd hvor-
dan en "usynlig" skade eller sykdom
river et menneske i stykker innven-
dig. Bokhesten har blitt omtalt pd si
mange miter, og mange har gjordt
sine valg hos bokhandleren. Det
anbefales og ta seg en tur til. "Tiden”
fortjener det, og det gjer du ogsa!
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Er du medlem av LFFL?

Nei, men jeg ensker & bli medlem i

LANDSFORENINGEN FOR LOSEMIDDELSKADDE

Tilsluttet Norges Handikapforbund

Send kupongen til: Landsforeningen for Losemiddelskadde
Posthoks 9217 Vaterland
0134 Oslo

L R ——
KOLLEKTIVT MEDLEMSSKAP?

Et kollektivt medlemsskap er bide en moralsk og gkonomisk stette for LFFL. Vil du og din
forening vaere med 4 gi oss denne stotten? Vi vil svernt gjerne bruke bide mer tid og reise for 4
bespke flere foreninger og klubber, men uten en gkt stotte for & drive dette arbeidet mi vi fort-
satt holde oss

pi dagens nivil. Vi bringer satsene for det kollektive medlemsskapet,

Konti B ikl Bt e o

1-25 medlemmer/ansatte kr 250,- pr.r
26 - 50 medlemmer/ansatte kr 350,- pr.ar
Merenn 50 medlemmer/ansatte kr 500,- pr.ar
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